
          

 

AIDES RECRUTE UN-E CHARGE-EE DE PROJET POUR LE SPOT 

MARSHALL 

 

AIDES est une association de lutte contre le VIH et les hépatites virales, créée 

en 1984 et reconnue d'utilité publique depuis 1990. L’association agit depuis 35 ans 

avec et auprès des populations les plus vulnérables au VIH/sida et aux hépatites 

pour réduire les nouvelles contaminations et accompagner les personnes touchées 

vers le soin et dans la défense de leurs droits. 

Le Spot Marshall est un projet d’offre en santé sexuelle, qui consiste à proposer une 

offre médicale adaptée aux besoins des personnes et un accompagnement 

communautaire aux publics les plus exposés au VIH, aux hépatites et aux IST. 

 

Missions et activités, sous la responsabilité du directeur régional et de la 

coordinatrice de AIDES à Nice : 

- Accueillir les personnes ; 

- Réaliser des entretiens individuels de counseling de promotion de la santé 
sexuelle, avec offre de dépistage rapide du VIH et du VHC ; 

- Accompagner les personnes fréquentant le Spot dans leurs parcours de santé 
sexuelle  

- Distribuer du matériel de réduction des risques sexuels et des risques liés à 
l’usage de produits psychoactif ; 

- Favoriser l’accueil, l’intégration et la mobilisation des volontaires et des 
personnes concernées par l’action.  

- Animer l’équipe d’intervenants de AIDES (volontaires et/ou salariés) impliqués sur 
l’action ;  

- Travailler en lien avec l’équipe pluridisciplinaire (médecins, infirmiers, etc) du Spot 
sur les projets dont il/elle a la charge.  

- Développer le réseau de partenaires du SPOT ; 

- Superviser la préparation et la réalisation des permanences ; 

- Présenter son action dans le cadre des temps de rencontre collectifs de l’équipe 
de volontaires et/ou de permanents, et contribuer à la réflexion collective sur 
l’évolution générale des actions. Participe à la réflexion collective au sein du 
réseau AIDES (listes de diffusions, groupes régionaux et nationaux, extranet....). 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Association_loi_de_1901
https://fr.wikipedia.org/wiki/Virus_de_l%27immunod%C3%A9ficience_humaine
https://fr.wikipedia.org/wiki/H%C3%A9patite_virale
https://fr.wikipedia.org/wiki/1984
https://fr.wikipedia.org/wiki/Reconnaissance_d%27utilit%C3%A9_publique_en_France
https://fr.wikipedia.org/wiki/1990


- Evaluer l’action ; mise en place et renseignement des indicateurs permanents 
d’activité, élaboration du rapport d’activité. 

- Fournir les éléments pour l’élaboration du budget de son action. 
 

Profil recherché 

- Ouverture d’esprit, en particulier sur les questions liées aux usages de drogues, 
aux sexualités et au genre  

- Capacités à animer une équipe autour d’un projet 

- Dynamisme, capacité à aller vers les autres et établir le contact 

- Capacités  relationnelles et  d’écoute active (formation au counseling bienvenue) 

- Capacité à animer des groupes d’échange d’expériences 

- Capacité rédactionnelles, maîtrise des outils bureautiques 

- Autonomie 

- Expérience dans la lutte contre le sida et la RDR bienvenue 
- Permis B  

Conditions d’exercices 

- Poste basé à Nice 

- Mobilité géographique ponctuelle sur le réseau national et international de AIDES 

- Poste régi par l’accord d’entreprise et le règlement intérieur de AIDES. 

- Rémunération : 1954,94 € bruts 

- Statut non cadre 
- Type de contrat (CDI, 35h) 

- Avantages : Titres restaurants, remboursement partiel abonnement transports 

collectifs, mutuelle collective avec prise en charge partielle employeur 

- Formations initiale, dépistage rapide et accompagnement en santé sexuelle 

dispensées par la structure. 

- Date de début de contrat : 1er septembre 2020 

 

Modalités de candidature : 

Envoyer CV et lettre de motivation à : 

Hervé Richaud 

Directeur de AIDES en PACA 

hrichaud@aides.org 

 

 


